COMUNE DI MATHI

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
Anno 2025
Mese di GIUGNO

ALTRE ASSENZE

Area Dipendenti n° TT;?lfrgtiic:ll}ni FERIE MALATTIA (*) PERMESSI (**) ) TOTALE

Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni %
Amministrativa-culturale 7 140 13 9,29 13 9,29 127 90,71
Economico-finanziaria 2 40 2 5,00 2 5,00 38| 95,00
Tecnico-manutentiva 6 120 8 6,67 4 3,33 12 10,00 108 90,00
Custodia-vigilanza 2 40 3 7,50 1 2,50 4 10,00 36| 90,00
TOTALE 17 3401 26| 7,65 4 1,18 1 0,29 31 9,12| 309/90,88

*=Malattia; Ricovero Ospedaliero; Terapia Salvavita; Infortunio
**=Permessi retribuiti; Congedi Parentali; Permessi Assistenziali; Donazione Sangue; Permessi per lutto; Maternita obbligatoria;Maternita anticipata
***=Allattamento; Aspettativa; Permesso non retribuito; Permesso Sindacale; Sciopero; Maternita facoltativa; Congedi straordinari non retribuiti



