
Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni %

Amministrativa-culturale 6 120 16 13,33 15 12,50 0 31 25,83 89 74,17

Economico-finanziaria 3 60 7 11,67 3 5,00 0 10 16,67 50 83,33

Tecnico-manutentiva 5 100 17 17,00 0 1 1,00 18 18,00 82 82,00

Custodia-vigilanza 2 40 11 27,50 4 10,00 3 7,50 18 45,00 22 55,00

TOTALE 16 320 51 15,94 22 6,88 4 1,25 77 24,06 243 75,94

*=Malattia; Ricovero Ospedaliero; Terapia Salvavita; Infortunio

**=Permessi retribuiti; Congedi Parentali; Permessi Assistenziali; Donazione Sangue; Permessi per lutto; Maternità obbligatoria;Maternità anticipata

***=Allattamento; Aspettativa; Permesso non retribuito; Permesso Sindacale; Sciopero; Maternità facoltativa; Congedi straordinari non retribuiti
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Anno 2022

Mese di DICEMBRE


