COMUNE DI MATHI

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
Anno 2021
Mese di AGOSTO

ALTRE ASSENZE
. . iorni FERIE MALATTIA (*) PERMESSI (**) i) TOTALE
Area Dipendenti n°® TT:/';S:K/:”'
Giorni % Giorni % Giorni % Siorni % Giorni % Giorni %
Amministrativa-culturale 7 154 65 42,21 0 0 65 42,21 89| 57,79
Economico-finanziaria 2 44 11 25,00 0 0 11 25,00 33| 75,00
Tecnico-manutentiva 5 110 42 38,18 12| 10,91 0 54 49,09 56| 50,91
Custodia-vigilanza 3 66 29 43,94 0 3 4,55 32 48,48 34| 51,52
TOTALE 17 3741147 39,30 12| 3,21 3| 0,80 162| 43,32| 212|56,68

*=Malattia; Ricovero Ospedaliero; Terapia Salvavita; Infortunio
**=Permessi retribuiti; Congedi Parentali; Permessi Assistenziali; Donazione Sangue; Permessi per lutto; Maternita obbligatoria;Maternita anticipata
***=A|lattamento; Aspettativa; Permesso non retribuito; Permesso Sindacale; Sciopero; Maternita facoltativa; Congedi straordinari non retribuiti



