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Decreto n. 1/2019

CONFERIMENTO INCARICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA AREA AMMINISTRATIVA -
CULTURALE DAL 7/1/2019 AL 20/05/2019.

IL SINDACO

VISTO il CCNL 21/05/2018 e in particolare gli artt. 13 e 55 sul nuovo assetto delle

posizioni organizzative;

PRESO atto che secondo il nuovo disposto contrattuale gli incarichi relativi all'area delle

posizioni organizzative sono conferiti previa determinazione di criteri generali da parte degli enti;

EVIDENZIATO che lart.13, ¢.3, del CCNL Funzioni Locali cosi dispone. “Gli incarichi di
posizione organizzativa di cui all'art.8 del CCNL del 31.3.1999 e all’'art. 10 del CCNL del 22.1.2004, gia
conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo
assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi
criteri generali previsti dal comma 1 dell'art 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di

sottoscrizione del presente CCNL.”;

RICHIAMATO, a tal proposito, un recente parere dellARAN, pubblicato in data 24 agosto
2018, secondo il quale:
“anche se l'ente non ha ancora proceduto alla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative (modifica dei contenuti delle precedenti posizioni organizzative in relazione al nuovo
assetto delineato dal CCNL; graduazione delle stesse sulla base anche dei nuovi criteri previsti dalle
parti negoziali; diversa disciplina delle modalita di determinazione della retribuzione di posizione e di
risultato; determinazione dei nuovi criteri generali per il conferimento e revoca degli incarichi), stante la
necessita di garantire la funzionalita ed operativita degli uffici, lo stesso possa ugualmente, in via del
tutto eccezionale, anche durante il periodo transitorio, conferire la titolaritda della posizione
organizzativa priva di titolare, applicando i criteri gia precedentemente adottati nell'osservanza delle
precedenti previsioni del precedente art. 9, comma 2, del CCNL del 31.3.1999 e fino ad oggi gia
applicati”.

VISTO il proprio precedente decreto n. 28/2018 del 18 dicembre 2018 con il quale, per il
periodo dal 18 dicembre 2018 fino alla nuova nomina del Responsabile, riservava temporaneamente a

se stesso l'incarico per la posizione organizzativa dell’area Amministrativa - Culturale comunale;



RITENUTO di conferire la titolarita della posizione organizzativa dellArea Amministrativa —
culturale al Segretario Comunale Dott.ssa Marta BACCIU dal 7 gennaio 2019 fino al 20 maggio 2019,

nelle more del’adeguamento alle disposizioni del nuovo C.C.N.L. del 21 maggio 2018;

VISTO il D. Lgs. N. 39/2013 relativamente agli adempimenti degli obblighi in tema di
inconferibilita e incompatibilita degli incarichi e considerato che, ai fini del conseguimento di efficacia
del predetto incarico, la dott.ssa BACCIU Marta dovra rendere apposita dichiarazione ex art. 20 del
citato decreto legislativo 39/2013 e ss.mm.ii., ovvero confermare l'insussistenza delle situazioni

ostative alla prosecuzione dell'incarico di cui al predetto decreto;

VISTO r'art. 109, comma 2, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone
che le funzioni dirigenziali, nei comuni privi di personale dirigente, possono essere attribuite dal
Sindaco ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,

anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato

con deliberazione della Giunta Comunale n. 176 del 22 dicembre 1998;

DATO ATTO che la Giunta Comunale, con deliberazione n. 124 in data 6 novembre 2000,
come riformato dalla deliberazione della Giunta Comunale n. 4 in data 18 gennaio 2001, ha fissato i
criteri generali per I'attribuzione degli incarichi per le posizioni organizzative, previsti dagli articoli 8, 9,

10 e 11 del contratto collettivo nazionale in data 31.3.1999;

VISTI:
e L’art. 50 del TUEL, in particolare i commi 2 e 10;
e gli articoli 107 e 109 del medesimo D. Lgs. 267/00;
e Il D. Igs. 165/2001, e in particolare I'art. 52;
e Gli art. 13, 14, 15 del CCNL 2016-2018, entrato in vigore il 21 maggio 2018

DECRETA

Di conferire alla Dott.ssa Marta BACCIU, nata a Sassari il 16 giugno 1981, l'incarico per la
posizione organizzativa dell'area Amministrativa - Culturale comunale, con assunzione diretta di

elevata responsabilitd di prodotto e di risultato, secondo il seguente articolato:
1- Oggetto dell’incarico.
L'incarico comprende le mansioni di cui all'art. 107 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.

267, quelle attribuite dallo Statuto o dai regolamenti, o in base a questi, delegati dal Sindaco ed ogni

altra funzione attribuita da norme di legge o regolamentari sopravvenute in vigenza dell'incarico.



2 - Durata dell'incarico.

Ai sensi dell’art. 13 e seguenti, del CCNL in data 21.5.2018 l'incarico viene conferito per I'anno
2019, a decorrere dal 7 gennaio fino al 20 maggio 2019.

3 - Revoca
Il presente incarico pud essere revocato anche prima della scadenza del termine di cui al
precedente articolo 2, per intervenuti mutamenti organizzativi in seno al comune, adottati nelle forme
previsti per legge.

4 - Sostituzione

Si dispone che in caso di assenza o impedimento il predetto Responsabile sara sostituito dal
Sindaco.

5 — Disposizioni di rinvio.

Per tutto quanto non previsto dal presente contratto si fa riferimento alle norme e condizioni
contenute nel Decreto Legislativo 165/2001 e successive modificazioni, nel codice civile (capo |, Tit. Il
libro V), nel contratto individuale di lavoro subordinato, nelle leggi sui rapporti di lavoro subordinato
nellimpresa, nonché nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di o per i dipendenti del comparto
Regioni/Autonomie locali.
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